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Guide de littératie financière
Créé par le programme de bénévolat juridique et d’asile de HIAS

Gérer votre argent
Prendre des décisions concernant vos dépenses
· Avant d’acheter quelque chose, demandez-vous : « Est-ce que j’en ai besoin ou est-ce que je le veux simplement ? »
· Demandez-vous : « Que se passe-t-il si je n’achète pas cela maintenant ? Est-ce que cela peut attendre 24 heures ? Qu’est-ce qui me pousse à faire cet achat ? »
· N’utilisez pas de contrats de location-acquisition (avec option d’achat) – il existe de nombreux coûts et conditions cachés

Budget
· Notez toutes vos dépenses pendant 1 mois pour voir où va l’argent
· Regroupez les achats ci-dessus en « besoins » et « envies »
· Choisissez 2 ou 3 types de dépenses à réduire (exemple : café, covoiturage)
· Établissez un budget mensuel égal à 95 % - 97 % de vos revenus
· Économisez 3 à 5 %
· Essayez de créer un « fonds d’urgence » égal à 1 semaine de salaire

Banques
· Votre argent est en sécurité dans les banques aux États-Unis – les États-Unis le garantissent (jusqu’à 250 000 $)
· Un numéro de sécurité sociale ou ITIN est nécessaire pour ouvrir un compte courant
· Vous n’avez pas assez d’argent ou d’historique de crédit pour ouvrir un compte courant ? Parlez au directeur de l’agence bancaire – il pourra peut-être vous aider
· N’utilisez pas de services d’encaissement de chèques coûteux ; déposez et retirez plutôt des fonds auprès de votre banque ; mettez-en place un dépôt direct pour les chèques d'emploi


Prêts
· N'utilisez pas de « prêts sur salaire » – ils ont des taux d'intérêt très élevés
· Ne vendez pas d'articles à des prêteurs sur gage – vous ne recevez que 25 à 35 % de la valeur de l'article
· Utilisez une carte de crédit en cas de besoin, mais utilisez-la avec prudence (voir ci-dessous)
Cartes de crédit et de débit
· Les paiements par carte de débit sont directement et immédiatement débités de votre compte courant
· Les cartes de crédit facturent des taux d'intérêt très élevés sur les soldes mensuels impayés : le « TAEG » (le Taux Annuel Effectif Global) peut être encore plus élevé
· Si vous ne pouvez pas payer le solde complet chaque mois, vous facturez trop
· Traitez votre carte de crédit comme une carte de débit – ne la facturez pas si vous ne pouvez pas la payer maintenant

Cote de crédit (ou de solvabilité)
· Tout le monde a une cote de crédit (ou solvabilité) – vous pouvez trouver la vôtre sur Annualcreditreport.com
· Votre cote de crédit est basée sur votre historique de paiement – ​​essayez de ne pas payer les factures en attente, car cela diminuera votre cote
· Une cote de crédit élevée diminuera vos taux d'intérêt, vos paiements de loyer et vos cautions ou dépôts de sécurité 
· Vous devez payer une facture en retard ? Appelez l'entreprise à laquelle vous devez de l'argent pour lui expliquer. Elle acceptera peut-être de ne pas le signaler au bureau de crédit.
· Vous n'avez pas d'historique de paiement ? Vous n'êtes pas admissible à une carte de crédit ? Commencez avec une carte de crédit prépayée pour établir un historique de paiement
· Méfiez-vous des escroqueries liées au score de crédit qui promettent d'effacer l'historique des paiements en retard

Travail
· Utilisez Indeed.com, ZipRecruiter, LinkedIn et d'autres sites Web sûrs pour trouver des emplois
· Créez un CV - demandez de l'aide si nécessaire
· Sachez si vous êtes un employé ou un sous-traitant lors de votre embauche (voir les impôts)
· La discrimination à l'embauche est illégale - signalez-la au 212-416-0197 (NY) ou au 311 (Maryland)
· Le salaire minimum est de 16 $ de l'heure à New York, 15 $/heure dans le Maryland, 17,50 $/heure à Washington et 12 $/heure en Virginie

Escroqueries et vol d'identité
· Ne répondez pas aux e-mails, SMS ou appels non sollicités - surtout s'ils sont marqués « urgents » ou « liés à une catastrophe »
· Si l'offre est trop belle pour être vraie, elle n'est probablement pas réelle
· Méfiez-vous de gagner un « prix » que vous devez payer pour obtenir
· Gardez précieusement vos numéros de sécurité sociale, cartes de crédit, téléphone et documents importants

Logement
· Essayez de maintenir vos frais de logement à près de 30 % de votre revenu mensuel
· Si vous devez effectuer un paiement de loyer en retard, appelez le propriétaire pour lui faire savoir quand vous paierez
· La discrimination dans le logement est illégale – signalez-la en appelant le 718-722-313 (NY) ou le 311 (Maryland)

Impôts
· L'impôt sur le revenu est dû à la fois aux États-Unis et à l'État où vous résidez
· Les employeurs vous demanderont de remplir le formulaire W4 de l'IRS pour retenir ces impôts
· Ne déclarez pas trop d’ « exemptions » sur votre W4 – vous pourriez devoir plus d'impôts plus tard
· Si vous retenez trop d'impôts – vous les récupérerez lorsque vous remplirez votre déclaration de revenus
· 7 % pour la sécurité sociale/Medicare sont également retenus chaque mois
· Les employeurs doivent égaler vos 7 % ; donc 14 % sont payés au total
· Si vous avez un travail en sous-traitance, vous devrez payer vous-même la totalité des 14 %
· Utilisez Taxcalculator.com pour estimer l'impôt américain
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